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Was ist neu // Version 4.32 

Was ist neu? 

August-Version (4.32) 
 
Wie jedes Jahr steht unsere August-Version ganz im Zeichen des großen Sommer-Updates der eM@w-
Schnittstelle der Bundesagentur für Arbeit (BA).  
 
 
Bitte beachten Sie dabei den folgenden Zeitplan:  
Am Donnerstag, den 13.08.2015 ab 20:00 Uhr, findet das stepnova-Update statt. Die Aktualisierung der BA-
Software für die neue eM@w-Version 2.09 erfolgt von Freitag bis Montag. Eine Ereignisverarbeitung ist daher 
bis Montag, den 17.08.2015 bis 8:00 Uhr, nicht möglich. 
 
Das bedeutet für Sie: 
ab Donnerstag (13.08.2015, 20:00 Uhr) - kein Versand und Empfang von Ereignissen 
ab Dienstag (18.08.2015, 8:00 Uhr) - Versand und Empfang von Ereignissen möglich 
 
Alle Ereignisse, die bis Freitag (14.08.2015) nicht versendet/zugestellt wurden, können frühestens am Dienstag 
(18.08.2015) versendet/zugestellt werden. 
 
 
Die wichtigsten Neuerungen dieser Version sind sicherlich die neuen Verfahrenszweige 11 
(@irMoV/individuelle rehaspezifische Maßnahmen ohne Vergabe) und 12 (@irMV/individuelle rehaspezifi-
sche Maßnahmen Vergabe). Außerdem wurde der Verfahrenszweig 10 (@AsA/Assistierte Ausbildung) mit der 
Start-Verlauf- und Abschluss-LuV ausgestattet. 
 
Auch der „eigene“ Produkttyp @InRAM (Integration für Rehabilitanden in den Arbeitsmarkt) des Verfahrens-
zweiges 02 (AUW) mit einer Start-Verlauf- und Abschluss-LuV steht nun zur Verfügung. 
Bitte kontaktieren Sie den Service von ergovia, bevor Sie den Produkttyp @InRAM für bereits laufende Maß-
nahmen einstellen. 
 
Die mit Beispielen gefüllte LuV zu allen Maßnahmen finden Sie auf unserer Homepage 
http://stepnova.ergovia.de/downloads/im Fachlichen Infopaket der Bundesagentur für Arbeit Nürnberg. 
 
Es gibt auch neue Ereignisse für AGH-, BerEb-ESF- und AUW9a-Maßnahmen, die auf den folgenden Seiten 
beschrieben sind. 
 
Eine Übersicht der Verfahrenszweige zur Orientierung und die Ausfüllhinweise für alle Leistungs- und Verhal-
tensbeurteilungen finden Sie im Kundenportal. 
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1. Neue Verfahrenszweige 11 und 12 
 

@irMoV – individuelle rehaspezifische Maßnahmen ohne Vergabe (Verfahrenszweig 11) 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

@irMV – individuelle rehaspezifische Maßnahmen Vergabe (Verfahrenszweig 12) 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Die Zuweisung der Teilnehmerdaten erfolgt über eM@w. Auch der Anwesenheitsversand 

erfolgt automatisiert zwischen dem 07. und 08. des Folgemonats. Der für die Maßnahme-

Dokumentation zur Verfügung stehende Arbeitsbereich heißt „Reha- und Förderplanung“. 

 

Im technischen Infopaket wird die Versendung von Beurteilungen (Start-, Verlauf- und Ab-

schluss-LuV) untersagt und steht somit in stepnova nicht zur Verfügung.  

Produkteditor 
Einstellungen 
@ irMoV/@ irMV 
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2. @AsA - Assistierte Ausbildung 
 

Ab sofort ist für die @AsA - Assistierte Ausbildung (Verfahrenszweig 10) vorgesehen, Beurtei-

lungen über eM@w zu versenden. Die Ereignisse Leistungs- und Verhaltensbeurteilung 

(Start- und Verlauf-LuV) und Austritt (Abschluss-LuV) stehen im Arbeitsbereich eM@w zur 

Verfügung. Unter dem Feld „Anlass“ kann jeweils die passende Auswahl getroffen werden. 

Bitte achten Sie auf das vollständige Ausfüllen aller Pflichtfelder (gekennzeichnet mit *). 

Die passende Standard-Druckvorlage kann im Bereich Ausgabe im Ordner Leistungs- und 

Verhaltensbeurteilungen aufgerufen werden. 

 

Beispiel Verlauf-LuV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modaldialog 
Start-LuV 
Verlauf-LuV 
Abschluss-LuV 
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3. @InRAM - Integration für Rehabilitan-

den in den Arbeitsmarkt 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACHTUNG – für bereits laufende Maßnahmen (@AUW (alt) oder @AUW o. AB) 

Der Arbeitsbereich LuV/FöP musste entsprechend den Vorgaben des Fachlichen Infopaktes 

der Bundesagentur für Arbeit Nürnberg überarbeitet werden. Bei bisheriger Nutzung der 

Produkttypen @AUW (alt) oder @AUW o. AB stehen erstellte Dokumentationen im Arbeitsbe-

reich LuV/FöP bei einem Wechsel auf den neuen Produkttyp @InRAM nicht mehr zur Verfü-

gung.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

@InRAM - Wechsel der 
Produkttypen 
@AUW (alt) oder 
@AUW o. AB 
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Bitte kontaktieren Sie den Service von ergovia, bevor Sie den Produkttyp @InRAM für 
bereits laufende Maßnahmen einstellen. 

 

@InRAM - Integration für Rehabilitan-

den in den Arbeitsmarkt 
 

Auch für die @InRAM – Integration für Rehabilitanden in den Arbeitsmarkt (Verfahrenszweig 

02) ist es ab sofort möglich, die 3teiligen Beurteilungen über eM@w zu versenden.  

Die Ereignisse Leistungs- und Verhaltensbeurteilung (Start- und Verlauf-LuV) und Austritt 

(Abschluss-LuV) stehen im Arbeitsbereich eM@w zur Verfügung. Unter dem Feld „Anlass“ 

kann jeweils die passende Auswahl getroffen werden. Bitte achten Sie auf das vollständige 

Ausfüllen aller Pflichtfelder (gekennzeichnet mit *). 

Die passende Standard-Druckvorlage kann im Bereich Ausgabe im Ordner Leistungs- und 

Verhaltensbeurteilungen aufgerufen werden. 

 

Beispiel Verlauf-LuV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modaldialog 
Start-LuV 
Verlauf-LuV 
Abschluss-LuV 
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4. Weitere Änderungen in eM@w 
 

4.1 neue Ereignisse für @AGH – Nichtantritt von Träger 

Das neue Ereignis „Nichteintritt (vom Träger)“ steht für Sie im Arbeitsbereich 

eM@w zur Verfügung. Sie können nun dem zuständigen Ansprechpartner des Job-

center mitteilen, dass der bereits „zugesagte“ Teilnehmer (Ereignis „Zusage des Trä-

gers“) die Maßnahme doch nicht angetreten hat. (Das Ereignis „Nichteintritt (vom 

Träger)“ kann mehrmals versendet werden.) 

 

Der zuständige Ansprechpartner des Jobcenter hat die Möglichkeit daraufhin eine 

„Bestätigung des Nichteintritts“ oder eine „Ablehnung des Nichteintritts“ zu senden. 

 

Bestätigung des Nichteintritts (durch Jobcenter) = Teilnehmerstatus = inaktiv 

Ablehnung des Nichteintritts = Teilnehmerstatus = aktiv 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 neue Ereignisse für @AUW9a – Wechsel Ausbildungsform/Kooperation Betrieb 

Das neue Ereignis „Wechsel der Ausbildungsform“ steht für Sie im Arbeitsbereich 

eM@w zur Verfügung. Sie können nun dem zuständigen Ansprechpartner der AfA 

mitteilen, wenn der Teilnehmer von der integrativen in die kooperative bzw. von 

der kooperativen in die integrative Form wechselt. Bitte achten Sie auf das vollstän-

dige Ausfüllen aller Pflichtfelder (gekennzeichnet mit *). 

Neue Ereignisse 
@AGH 

Neue Ereignisse 
@AUW9a 
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Weitere Änderungen in eM@w 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das neue Ereignis „Kooperationsbetrieb“ steht für Sie im Arbeitsbereich eM@w zur 

Verfügung. Sie können nun dem zuständigen Ansprechpartner der AfA mitteilen, 

wenn es für den Teilnehmer einen Kooperationsbetrieb gibt – ohne Wechsel der 

Ausbildungsform (z. B. Praktikum). Bitte achten Sie auf das vollständige Ausfüllen al-

ler Pflichtfelder (gekennzeichnet mit *). 
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Weitere Änderungen in eM@w 
 

4.3 neue Ereignisse für @BerEb-ESF – Fragebogen-ESF 

Das neue Ereignis „Fragebogen ESF“ steht für Sie im Arbeitsbereich eM@w zur Ver-

fügung. Sie können nun dem zuständigen Ansprechpartner der AfA mitteilen, ob 

und inwieweit der Teilnehmer 4 Wochen nach Maßnahmeende eingegliedert ist. 

(Das Ereignis „Fragebogen“ kann nur nach Austritt des Teilnehmers, aber mehrmals 

versendet werden.) Bitte achten Sie auf das vollständige Ausfüllen aller Pflichtfelder 

(gekennzeichnet mit *). 

 

Der zuständige Ansprechpartner der AfA hat die Möglichkeit daraufhin eine „Ableh-

nung“ oder eine „Zustimmung“ zu senden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Neue Ereignisse 
@BerEb-ESF 


