Leistungs- und Verhaltensbeurteilung vom: XX XX Xxxx

[ | BvB: Start-LuV
[ ] BvB-Reha: Start-LuV

I:l Ende der Eignungsanalyse
I:l 6 Wochen nach MaBnahmebeginn (bei direktem Einstieg in die Ubergangsqualifizierung)

1. Daten zum Teilnehmer/ zur Teilnehmerin

Name

Vorname

Kundennummer

Ansprechpartner/in zum Teilnehmer/ zur Teilnehmerin beim Bildungstrager

Name

Telefonnummer

Einschatzung * Forderbedarf

schulische
Basiskompeten

personale KompeteﬁZ\

methodische Kompetenz
RegS "@Ergebnisse"

sozial-kommunikative Akkordeon: "Kompetenzbereich"
Kompetenz

fachliche
Basiskompetenzen/
Ergebnis der Erprobung in
den Berufsfeldern

*komprimierte Zusammenfassung der berufsbezogenen Starken, Prédferenzen und Neigungen

3.| Eingliederungsziel %7\
(Abweichungen von der durc \
die Beratungsfachkraft

vorgesehenen Planung sind zu

RegS "@Malnahmeziele"

begriinden)

Bezeichnung der nachsten - —
Qualifizierungsebene und & RegS @Erg';'ebnlsse" .
der hierfiir Vorgesehene Akkordeon: Ebenenubergang

Zeitraum (von/bis)*

*In der Regel Grundstufe; bei direktem Ubergang in die Ubergangsqualifizierung ist dies zu begriinden.

hritte zur Zielerreichung
lle Zielvereinbarung zwischen Bildungstrager und Teilnehmer/in,
einschl. anter Qualifizierungs- und Férdersequenzen)

~— RegS "@Schritte zur Zielerreichung"
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Aufgaben des/der
Teilnehmers/ -in

Aufgaben Team /
Tragerpersonal

Ausbilder/-in

Lehrkraft

Sozialpadagoge/
Sozialpadagogin

Bildungsbegleiter/-in

gemeinsame Aufgaben

.| Die Leistungs- und Verhaltensbeurteilung wurde am XXX XXXX mit dem/der
Teilnehmer/in besprochen und eine Kopie ausgehandigt.
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Leistungs- und Verhaltensbeurteilung vom: XX XX Xxxx

] BvB: Verlauf-LuV
[ ] BvB-Reha: Verlauf-LuV

I:l Ende der Grundstufe
I:l Ende der Forderstufe
I:l MaBnahmeverlangerung

I:l Sonstiger Anlass

1. Daten zum Teilnehmer/ zur Teilnehmerin

Name

Vorname

Kundennummer

Ansprechpartner/in zum Teilnehmer/ zur Teilnehmerin beim Bildungstrager

Name

Telefonnummer

2./ Individuelle Verlaufs- und Erfolgskontrolle, Sachstand zu den Entwicklungs-
schritten (gegenuber der LuV vom: XX XX XXXX)

Bisheriger Forderbedarf Aktueller Forderbedarf
schulische \
Basiskompetenze

personale Kompetenz\

\
methodische Kompetenz .

RegS "@Ergebnisse"
sozial-kommunikative Akkordeon: "Kompetenzbereich"
Kompetenz
fachliche

Basiskompetenzen/
Ergebnis der Erprobung in
den Berufsfeldern

Erganzende Erlauterungen (insbes. bei drohendem Abbruch - einschlieBlich der bisher erfolgten
Aktivitdten, um den Abbruch zu vermeiden/ MaBnahmeverldngerung):.

3.| Eingliederungsziel: RegS "@Malinahmeziele
(Hauptwunsch und Alternativen) Akkordeon: "Ziele"

Bei Ebeneniibergang

Bezeichnung der nachste

Qualifizierungsebene und \ RegS "@Ergebnisse”

der hierfiir vorgesehene Akkordeon: "Ebenenlubergang”
Zeitraum (von/bis):

Bei Ebeneniibergang
Begrindung:
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elle Zielvereinbarung zwischen Bildungstrager und Teilnehmer/in einschlieBlich
ualifizierungs- und Férdersequenzen)

4%?&“:::Zielerreichung
geplan

Aufgaben des
Teilnehmers/ -in

\ RegS "@Schritte zur Zielerreichung"

Aufgaben Team/
Tragerpersonal

Ausbilder/-in

Lehrkraft

Sozialpadagoge/
Sozialpadagogin

Bildungsbegleiter/-in

gemeinsame Aufgaben

.| Die Leistungs- und Verhaltensbeurteilung wurde am JXOC XX XXXX mit dem/der

Teilnehmer/in besprochen und eine Kopie ausgehandigt.
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Leistungs- und Verhaltensbeurteilung vom: XX XX Xxxx

|| BvB: Abschluss-LuV
[ |BvB-Reha: Abschluss-LuV

I:l reguldres Ende der MaBnahme
I:l vorzeitige Beendigung der MaBnahme (Abbruch)

1. Daten zum Teilnehmer/ zur Teilnehmerin

Name

Vorname

Kundennummer

Ansprechpartner/in zum Teilnehmer/ zur Teilnehmerin beim Bildungstrager

Name

Telefonnummer

2.| Individuelle Verlaufs- und Erfolgskontrolle, Sachstand zu den

Entwicklungsfortschritten (gegentiber der LuV vom: XX. XX. XXXX)

Bisheriger Forderbedarf Entwicklungsstand zum
MaBnahmeende
schulische \
Basiskompetenzen
personale Kompetenz ‘\
methodische Kompetenz N RegS "@Ergebnisse

Akkordeon: "Kompetenzbereich"

sozial-kommunikative
Kompetenz

fachliche

Basiskompetenzen/
Ergebnis der Erprobung in
den Berufsfeldern

Erganzende Erlauterungen:

3. ssagen zum Eingliederungsergebnis

Einglie erfolgt:
(u.a. in welchen ieb,
Beruf, zu welchem Zeil

Bei Eingliederung in ‘\
betriebliche Ausbildung " - o
Aussage zum Férderbedarf RegS "@Eingliederungsergebnis

abH:

Eingliederung in
Ausbildung wird weiter
angestrebt:

Die allgemeine 1 ja
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Ausbildungsreife* wurde ] nein
erreicht:

Far folgende Berufe liegt
Berufseignung* vor:

Aussagen zur
Vermittlungsféhigkeit™:

siehe Kriterienkatalog Ausbildungsreife Ziffer 3

4.| Die Leistungs- und Verhaltensbeurteilung wurde am XX XX XXXX mit dem/der
Teilnehmer/in besprochen und eine Kopie ausgehandigt.
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http://www.arbeitsagentur.de/zentraler-Content/Veroeffentlichungen/Ausbildung/Kriterienkatalog-zur-Ausbildungsreife.pdf�

